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                                                 Красноярский край                             
Новоселовский район
Администрация Комского сельсовета

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

23.03. 2018                                            п. Кома                                             №  11

Об установлении квалификационных
требований к уровню профессионального
образования, стажу муниципальной службы
или стажу работы по специальности,
необходимых для замещения должностей 
муниципальной службы в администрации 
Комского сельсовета Новоселовского района 

В соответствии с Федеральными законами от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Красноярского края от 24.04.2008 № 5-1565 «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае», руководствуясь ст. 17 Устава Комского сельсовета Новоселовского района, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Установить квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, необходимым для замещения должностей муниципальной службы в администрации Комского сельсовета Новоселовского района согласно приложения к настоящему постановлению.
2. Признать утратившим силу постановление администрации Комского сельсовета от 19.11.2012 № 91 «Об установлении квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы в муниципальном образовании Комский сельсовет» в редакции от 27.10.2014 № 78.
3.  Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.
4. Настоящее постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования в газете «Комские вести» и официальном сайте Комского сельсовета в сети «Интернет». 


Глава Комского сельсовета                                                     Н.С. Тесленко                                     
                                                                         Приложение
                                                                         к постановлению администрации 
                                                                         Комского сельсовета 
                                                                         от 23.03.2018 г. № 11

КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ
к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, необходимым для замещения должностей муниципальной службы в администрации Комского сельсовета Новоселовского района 

1. Для замещения должности муниципальной службы в администрации Комского сельсовета Новоселовского района требуется соответствие квалификационным требованиям к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей.
1.2. Соответствие квалификационным требованиям является необходимым условием для поступления на муниципальную службу, замещения должностей муниципальной службы. Квалификационные требования к должностям муниципальной службы включаются в должностную инструкцию муниципального служащего и учитываются при назначении на должность муниципальной службы, проведении аттестации муниципальных служащих и формировании кадрового резерва.
1.3. Степень соответствия квалификационным требованиям при назначении на должность муниципальной службы определяет глава Комского сельсовета, в дальнейшем при прохождении муниципальной службы - аттестационная комиссия.
2. Квалификационные требования к уровню профессионального образования к высшим, главным должностям муниципальной службы категории «руководители», главные, старшие должностей муниципальной службы категории «специалисты, ведущие должностей муниципальной службы категории «обеспечивающие специалисты»: высшее образование по соответствующим специальностям, направлениям подготовки в соответствии с утвержденной должностной инструкцией. 
Старшие и младшие должности муниципальной службы категории «обеспечивающие специалисты»: профессиональное образование по соответствующим специальностям, направлениям подготовки в соответствии с утвержденной должностной инструкцией. 
3. Квалификационные требования к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, который необходим для замещения должностей муниципальной службы в администрации Комского сельсовета, дифференцированно по группам должностей муниципальной службы: 
3.1. Высшие должности муниципальной службы категории «руководители» - не менее трех лет стажа муниципальной службы или не менее четырех лет стажа работы по специальности, направлению подготовки.                         
 	3.2. Главные должности муниципальной службы категории «специалисты» – не менее двух лет стажа муниципальной службы или не менее трех лет стажа работы по специальности, направлению подготовки. 
3.3. Ведущие должности муниципальной службы категории «обеспечивающие специалисты» - не менее одного года стажа муниципальной службы или не менее двух лет стажа работы по специальности, направлению подготовки. 
3.4. Старшие и младшие должности муниципальной службы - без предъявления требований к стажу. 
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