 КОМСКИЕ ВЕСТИ

ПЕРИОДИЧЕСКОЕ ПЕЧАТНОЕ ИЗДАНИЕ ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ  КОМСКОГО   СЕЛЬСОВЕТА
24.10..2023                                                                                      п.Кома                                                                                                   №16

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ              

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
НОВОСЕЛОВСКИЙ РАЙОН
КОМСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ

23.10. 2023                                                                                             п. Кома                                                                                 № 23-1

О внесении изменений в Устав Комского
сельсовета Новоселовского района
В целях приведения Устава Комского сельсовета Новоселовского района Красноярского края в соответствие с требованиями федерального и краевого законодательства, руководствуясь статьями 65, 67 Устава Комского сельсовета Новоселовского района Красноярского края, 

Комский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Внести в Устав Комского сельсовета Новоселовского района Красноярского края следующие изменения:

1.1. в пункте 2 статьи 1 слова «в порядке установленном Федеральным законом» заменить словами «в соответствии с действующим законодательством»;
1.2. пункт 1 статьи 7 после слов «Совет депутатов» дополнить словами «(далее по тексту Устава также – Совет депутатов, Совет, сельский Совет, сельский Совет депутатов)»;

1.3. в пункте 1 статьи 18 слова ««(далее – Совет депутатов, Совет, сельский Совет)» исключить, слово «сельского» заменить словом «местного»;

1.4. подпункт 3 пункта 3 статьи 19 после слов «жителей сельсовета» дополнить словами «, обладающих избирательным правом,»;

1.5. в статье 21:

- в пункте 5 слово «очередные» исключить;

- пункт 6 после слов «избирательным правом,» дополнить словом «или»;

1.6. в пункте 9 статьи 28 слова «субъекта Российской Федерации руководителя высшего исполнительного органа государственной власти Красноярского края)» исключить;

1.7. в пункте 1 статьи 29 слово «сельское» заменить словом «местное»;

1.8. в статье 35:

- в пункте 2 слово «сельсовета» исключить;

- в пункте 3 после слов «об отзыве депутата» слово «сельсовета» исключить;

1.9. наименование статьи 39 изложить в следующей редакции:

«Статья 39. Собрания, конференции граждан»;

1.10. в пункте 2 статьи 41.1 слово «соответствующего» исключить;

1.11. главу 6 дополнить статьей 41.3 следующего содержания:

«Статья 41.3. Староста сельского населенного пункта

1. Староста сельского населенного пункта (староста) – лицо, уполномоченное представлять интересы жителей населенного пункта, расположенного в поселении, во взаимоотношениях с органами местного самоуправления. Староста действует на общественных началах на принципах законности и добровольности.

2. Староста назначается представительным органом муниципального образования по представлению схода граждан сельского населенного пункта. Староста назначается из числа граждан Российской Федерации, проживающих на территории данного сельского населенного пункта и обладающих активным избирательным правом, либо граждан Российской Федерации, достигших на день представления сходом граждан 18 лет и имеющих в собственности жилое помещение, расположенное на территории данного сельского населенного пункта.

Срок полномочий старосты - 5 лет.

Полномочия старосты подтверждаются выпиской из решения Совета депутатов. 

Старостой не может быть назначено лицо:

2.1. замещающее государственную должность, должность государственной гражданской службы, муниципальную должность, за исключением муниципальной должности депутата представительного органа муниципального образования, осуществляющего свои полномочия на непостоянной основе, или должность муниципальной службы;

2.2. признанное судом недееспособным или ограниченно дееспособным;

2.3. имеющее непогашенную или неснятую судимость.

3. Староста для решения возложенных на него задач:

3.1. взаимодействует с органами местного самоуправления, муниципальными предприятиями и учреждениями, и иными организациями по вопросам решения вопросов местного значения в сельском населенном пункте;

3.2. взаимодействует с населением, в том числе посредством участия в сходах, собраниях, конференциях граждан, направляет по результатам таких мероприятий обращения и предложения, в том числе оформленные в виде проектов муниципальных правовых актов, подлежащие обязательному рассмотрению органами местного самоуправления;

3.3. информирует жителей сельского населенного пункта по вопросам организации и осуществления местного самоуправления, а также содействует в доведении до их сведения иной информации, полученной от органов местного самоуправления;

4. содействует органам местного самоуправления в организации и проведении публичных слушаний, обнародовании их результатов в сельском населенном пункте;

4.1. вправе выступить с инициативой о внесении инициативного проекта по вопросам, имеющим приоритетное значение для жителей сельского населенного пункта.

5. Староста обладает следующими правами:

5.1. привлекать жителей населенного пункта к работам по благоустройству, озеленению и улучшению санитарного состояния населенных пунктов, детских и спортивных площадок, поддержанию в надлежащем состоянии кладбищ, братских могил;

5.2. содействовать в реализации прав и законных интересов жителей населенного пункта путем направления в органы государственной власти и местного самоуправления заявлений, предложений и жалоб граждан;

5.3. выяснять мнение жителей населенного пункта по проектам решений представительного органа путем его обсуждения;

5.4. разрабатывать и вносить на рассмотрение в органы местного самоуправления предложения по программе развития соответствующей территории, по организации работы учреждений здравоохранения, культуры, торговли, образования, по благоустройству населенных пунктов, сохранности и надлежащего использования муниципального жилищного фонда, охраны природы, рационального использования природных ресурсов, развития фермерских (крестьянских) хозяйств;

5.5. быть принятым в органах или должностными лицами местного самоуправления во внеочередном порядке по вопросам взаимодействия органа местного самоуправления и жителей населенного пункта.

6. О своей работе староста отчитывается не реже 1 раза в год на собрании граждан, проводимом на территории населенного пункта.

7. Полномочия старосты прекращаются досрочно по решению представительного органа муниципального образования, в состав которого входит данный сельский населенный пункт, по представлению схода граждан сельского населенного пункта, а также в случаях, установленных пунктами 1 - 7 части 10 статьи 40 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».»;

1.12. в подпункте 5 пункта 1 статьи 48 слова «с частями 3» заменить словами «с частями 3 и 4»;

1.13. в пункте 1 статьи 53.2 слова «статьей 41.3» заменить словами «статьей 41.1»;

1.14. в статье 58:

- в пункте 2 слова ««О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Красноярском крае»» заменить словами ««О гарантиях осуществления полномочий лиц, замещающих муниципальные должности в Красноярском крае»»;

1.15. в статье 62 слово «соответствующего» исключить;

1.16. в статье 65 слово «состава» заменить словами «общего числа избранных депутатов». 


2. Контроль за исполнением Решения возложить на Главу Комского сельсовета Тесленко Н.С.


3. Настоящее Решение о внесении изменений в Устав Комского сельсовета Новоселовского района Красноярского края вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования.


Глава Комского сельсовета обязан опубликовать зарегистрированное настоящее Решение в течение семи дней со дня поступления из Управления Министерства юстиции Российской Федерации по Красноярскому краю уведомления о включении сведений о настоящем решении в государственный реестр уставов муниципальных образований Красноярского края.

Председатель Совета депутатов                                                                                                                                          Е.Т. Царева

Глава Комского сельсовета                                                                                                                                                 Н.С. Тесленко
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
НОВОСЕЛОВСКИЙ РАЙОН
КОМСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ

23.10.2023                                                                                               п. Кома
                                                                    № 23-2

О передаче Контрольно-счетной палате Новоселовского района полномочий по осуществлению внешнего муниципального финансового контроля


В целях реализации положений Бюджетного кодекса Российской Федерации, в соответствии с частью 11 статьи 3 Федерального закона от 07.02.2011 №6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации, федеральных территорий и муниципальных образований», руководствуясь статьей 24 Устава Комского сельсовета Новоселовского района,

Комский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:
1. Передать Контрольно-счетной палате Новоселовского района полномочия контрольно-счетного органа Комского сельсовета по осуществлению внешнего муниципального финансового контроля на 2024 год.

2. Заключить соглашение с Новоселовским районным Советом депутатов о передаче Контрольно-счетной палате Новоселовского района полномочий контрольно-счетного органа поселения по осуществлению внешнего муниципального финансового контроля на 2024 год.

3. Реализация указанных в пункте 1 настоящего решения полномочий осуществляется за счет передачи из бюджета Комского сельсовета в бюджет Новоселовского района межбюджетных трансфертов на осуществление переданных полномочий, предусмотренных соглашением.


4. Решение вступает в силу с момента официального опубликования в газете «Комские вести» и официальном сайте Комского сельсовета в сети «Интернет» и применяются к правоотношениям, возникшим с 1 января 2024 года.

Председатель Совета депутатов                                             Е.Т. Царева 

Глава Комского сельсовета                                                     Н.С.Тесленко

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ

НОВОСЕЛОВСКИЙ РАЙОН

КОМСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ

23.10.2023                                                                                                    п. Кома


                         № 23-3

О согласовании перечня имущества, подлежащего передаче из муниципальной собственности Комского сельсовета Новоселовского района Красноярского края в муниципальную собственность Новоселовского района Красноярского края в процессе разграничения муниципального имущества 


В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Красноярского края от 26.05.2009 № 8-3290 «О порядке разграничения имущества между муниципальными образования края», руководствуясь статьями 24, 26 Устава Комского сельсовета,   


Совет депутатов Комского сельсовета РЕШИЛ:


1. Согласовать перечень имущества, подлежащего передаче из муниципальной собственности Комского сельсовета Новоселовского района Красноярского края в муниципальную собственность Новоселовского района Красноярского края в процессе разграничения муниципального имущества  согласно приложению. 


2. Решение вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования в газете «Комские вести» и официальном сайте Комского сельсовета.

Глава Комского сельсовета




                                                         Н.С. Тесленко

Председатель Совета депутатов



                                                          Е.Т. Царева

	
	Приложение к решению 

Комского сельского Совета депутатов 

от  23.10.2023  № 23-3


Перечень имущества,

подлежащего передаче из муниципальной собственности Комского сельсовета Новоселовского района Красноярского края в муниципальную собственность Новоселовского района Красноярского края в процессе разграничения муниципального имущества

	№ п/п
	Полное наименование предприятия, учреждения, наименование имущества 
	Юридический адрес предприятия, учреждения, адрес местонахождения имущества 
	Балансовая стоимость имущества по состоянию на 01.11.2023 

(тыс. рублей)
	Назначение

(специализация) имущества 
	Индивидуализирующие характеристики имущества (инвентарный номер, кадастровый номер, площадь, протяженность, идентификационный номер)  
	Год постройки/ год ввода в эксплуатацию

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Активная акустическая система  EUROSOUND BBR-215A c компонентным кабелем, 5 м., 2 шт. 
	Красноярский край, Новоселовский район, 

п. Кома, ул. Анашкина, д. 4 


	98066,60
	для организации деятельности объекта культуры
	 110134000735


	18.09.2023

	2
	Монитор EUROSOUND BBR PRO 115,  1 шт.
	Красноярский край, Новоселовский район, 

п. Кома, ул. Анашкина, д. 4 
	81666,68
	для организации деятельности объекта культуры
	110134000736


	18.09.2023

	3
	Proel BULK250LU15

Микрофонный кабел, XLR папаXLR мама, длина -15м., 4 шт.
	Красноярский край, Новоселовский район, 

п. Кома, ул. Анашкина, д. 4 


	8833,40
	для организации деятельности объекта культуры
	110134000749

110134000747

110134000746

110134000748


	18.09.2023

	4
	EURO DJLED PAR-543 RGBW светодиодный прожектор, 

2 шт. 
	Красноярский край, Новоселовский район, 

п. Кома, ул. Анашкина, д. 4 
	23483,30
	для организации деятельности объекта культуры
	110134000742

110134000741


	18.09.2023

	5
	Светодиодный прожектор EURO DJ LED PAR-1410 RGBWA/45, 1шт. 
	Красноярский край, Новоселовский район, 

п. Кома, ул. Анашкина, д. 4
	14490,76
	для организации деятельности объекта культуры
	110134000743


	18.09.2023

	6
	SENNHEISER 200 PRO закрытые динамические,

1 шт. 
	Красноярский край, Новоселовский район, 

п. Кома, ул. Анашкина, д. 4
	8583,34
	для организации деятельности объекта культуры
	110134000744
	18.09.2023

	7
	Светодиодная голова EURODJ LED BEAM 415,  1 шт. 
	Красноярский край, Новоселовский район, 

п. Кома, ул. Анашкина, д. 4
	16 740,02
	для организации деятельности объекта культуры
	110134000745


	18.09.2023

	8
	ALPHA AUDIO MIC one TRUE WL радиосистема микрофонная, 40каналов true diversity, 4 шт. 
	Красноярский край, Новоселовский район, 

п. Кома, ул. Анашкина, д. 4
	113144.16
	для организации деятельности объекта культуры
	110134000749

110134000747

110134000746

110134000748
	18.09.2023

	9
	YamahaMG16-Аналоговый микшерный пульт,

1 шт.
	Красноярский край, Новоселовский район, 

п. Кома, ул. Анашкина, д. 4
	43 324,98
	для организации деятельности объекта культуры
	110134000750


	18.09.2023

	10
	Behringer B115D-Активная 2-х полос. АС, 15*+1,35*,1000В, Bi-Amp, усилитель класса D,   2 шт.
	Красноярский край, Новоселовский район, 

п. Кома, ул. Анашкина, д. 4
	64983,48
	для организации деятельности объекта культуры
	110134000751

110134000752


	18.09.2023

	11
	Микрофоны головные MIPRO MU-23d,     2 шт.
	Красноярский край, Новоселовский район, 

п. Кома, ул. Анашкина, д. 4
	24216,76
	для организации деятельности объекта культуры
	110134000754

110134000753


	18.09.2023

	12
	Профессиональный аудио кабель серии NSTAGG NAC6PSR 4 шт.
	Красноярский край, Новоселовский район, 

п. Кома, ул. Анашкина, д. 4
	13000,00
	для организации деятельности объекта культуры
	110134000755

110134000756

110134000757

110134000758
	18.09.2023

	13
	Ноутбук Lenovo 16" 

Gaming 3 16IAH7 Intel i5-12450H/16Gb/512GSSD/

4Gb3050/noOS/IPS/Grey/82SA00FARK 1 шт.


	Красноярский край, Новоселовский район, 

п. Кома, ул. Анашкина, д. 4
	88636,88
	для организации деятельности объекта культуры
	110134000732


	26.08.2023


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ                     

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
НОВОСЕЛОВСКИЙ РАЙОН
КОМСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ

23.10.2023                                                                                               п. Кома
                                                                 № 23-4

Об утверждении Положения о формах морального поощрения благотворителей и добровольцев (волонтеров) в муниципальном образовании Комский сельсовет Новоселовского района

На основании пункта 2 статьи 7 Закона Красноярского края от 12.11.2009 № 9-3962 «О благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве) в Красноярском крае»,  Уставом Комского сельсовета Новоселовского района Красноярского края

Комский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Утвердить Положение о формах морального поощрения благотворителей и добровольцев (волонтеров) в муниципальном образовании Комский сельсовет Новоселовского района (Приложение 1).
2. Расходы, связанные с применением мер поощрения, финансируются за счет средств местного бюджета.
3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Главу Комского сельсовета.
4. Настоящее решение вступает в силу со дня официального опубликования в газете «Комские вести» и официальном сайте Комского сельсовета в сети «Интернет».

Председатель Комского                                                                                                              Глава Комского сельсовета

сельского Совета депутатов       

_____________Е.Т. Царева                                                                                                            _____________   Н.С. Тесленко 

Приложение 1 к Решению

Комского сельского Совета             






                                                                                          депутатов

от 23.10.2023 № 23-4

ПОЛОЖЕНИЕ О ФОРМАХ МОРАЛЬНОГО ПООЩРЕНИЯ БЛАГОТВОРИТЕЛЕЙ И ДОБРОВОЛЬЦЕВ (ВОЛОНТЕРОВ) В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ КОМСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ НОВОСЕЛОВСКОГО РАЙОНА

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о формах морального поощрения благотворителей и добровольцев (волонтеров) в муниципальном образовании Комский сельсовет Новоселовского района (далее - Положение) разработано в соответствии с Законом Красноярского края от 12.11.2009 № 9-3962 «О благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве) в Красноярском крае», Уставом Комского сельсовета Новоселовского района 

1.2. Поощрение благотворителей и добровольцев (волонтеров) - это форма общественного признания заслуг и оказание почёта за достигнутые результаты, направленная на усиление заинтересованности благотворителей и добровольцев (волонтеров). Поощрение проводится на основе индивидуальной оценки качеств деятельности каждого благотворителей и добровольцев (волонтеров) и его личного вклада в решение задач, поставленных перед ним. 

1.5. Оформление документов о поощрении благотворителей и добровольцев (волонтеров) (внесение ходатайства о поощрении благотворителей и добровольцев (волонтеров), подготовка проекта правового акта и учёт поощрений осуществляется  Администрацией Комского сельсовета.

1.7. Допускается одновременное применение нескольких видов поощрения.

1.8. Объявление благодарности или награждение благотворителей и добровольцев (волонтеров) благодарственным письмом, Почётной грамотой может производиться одновременно с выплатой денежной премии или награждением ценным подарком.

1.10. Поощрение объявляется (вручается) в торжественной обстановке в присутствии общественности.

2. Виды поощрения

2.1. По основаниям, перечисленным в пункте 1.2 настоящего Положения, к благотворителям и добровольцам (волонтерам) применяются следующие виды поощрений:

1) представление к награждению государственными наградами в порядке, предусмотренном федеральным законодательством;

2) награждение Почетным знаком «Милосердие и благотворительность»;

3) награждение Почетной грамотой Законодательного Собрания Красноярского края или Почетной грамотой Губернатора края, Благодарственным письмом Законодательного Собрания края;

4) размещение информации о благотворителях и добровольцах (волонтерах), их положительном опыте в средствах массовой информации;

5) организация и проведение конкурсов социальных достижений лиц, принимающих активное участие в осуществлении благотворительной и добровольческой (волонтерской) деятельности;

6) организация и проведение ежегодного приема в честь благотворителей от имени высших органов государственной власти края;

7) присвоение имен благотворителей учреждениям, находящимся в ведении органов исполнительной власти края, а также объектам недвижимого имущества, закрепленным за указанными учреждениями;

3. Порядок применения поощрений


3.1. Вопрос о применении поощрения благотворителей и добровольцев (волонтеров) решается органом местного самоуправления по ходатайству  руководителя организации, в которой состоит благотворитель и доброволец (волонтер), составленному по форме, определенной Приложением  к настоящему Положению.


3.2. Ходатайство о применении поощрения должно быть мотивированным, отражать степень участия благотворителей и добровольцев (волонтеров) в решении конкретной задачи, стоящей перед органами местного самоуправления, проявление благотворителем и добровольцем (волонтером) инициативы, уровень навыков и способностей.

Приложение  к  Положению





о поощрении благотворителей 
                                                                                и добровольцев (волонтеров)
.                           




   в муниципальном образовании Комский сельсовет Новоселовского района 

ХОДАТАЙСТВО

О ПООЩРЕНИИ БЛАГОТВОРИТЕЛЕЙ И ДОБРОВОЛЬЦЕВ (ВОЛОНТЕРОВ) в муниципальном образовании Комский сельсовет Новоселовского района

	Ф.И.О. 

Благотворителя/добровольца (волонтера)
	Основание поощрения
	Вид поощрения



	
	
	


Конкретные достижения благотворителей и добровольцев (волонтеров), послужившие основанием для ходатайства о поощрении: __________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.

__________________________  _______________   ______________     __________

             (наименование должности                               (подпись)                          (Ф.И.О.)                               (дата)

       непосредственного руководителя)

РЕШЕНИЕ О ХОДАТАЙСТВЕ

-  Удовлетворить Ходатайство________________________________________
- __________________________________ подготовить проект правого акта.
- Отказать в удовлетворении Ходатайства по причине _________________________________________________________________.

Глава Комского сельсовета

«______» _____________ 20 __ г.
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
НОВОСЕЛОВСКИЙ РАЙОН
КОМСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ

23.10.2023                                                                                                    п. Кома
                                                                                № 23-5

О внесении изменений в решение Комского сельского  Совета депутатов от 28.05.2019 года № 31-4 «Об утверждении Правил благоустройства  территории Комского сельсовета Новоселовского района»

В соответствии с Федеральным Законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ», Федеральным Законом  от 21.12.1994 N 69-ФЗ «О пожарной безопасности»,  руководствуясь Уставом Комского сельсовета,

Комский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:


1. Внести в решение Комского сельского Совета депутатов от 28.05.2019 года № 31-4 «Об утверждении Правил благоустройства  территории Комского сельсовета Новоселовского района» следующие изменения:


Пункт 2.7. «Правила противопожарного режима» дополнить подпунктом 2.7.7. изложив его в следующей редакции: 


«2.7.7. В целях пожарной безопасности правообладателям земельных участков (собственники, землепользователи, землевладельцы, арендаторы) запрещается складировать и хранить на территории усадьбы (домовладения) запас грубых кормов (сено, солома) на расстоянии не менее 10 метров от жилых строений, а также на расстоянии не менее 10 метров от иных отапливаемых строений, в том числе хозяйственных построек.».


2. Контроль за исполнением настоящего решения оставляю за собой.


3. Решение вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования  в газете «Комские вести» и официальном сайте Комского сельсовета в сети «Интернет».

Глава Комского сельсовета                                                                                                                                                             Н.С.Тесленко

Председатель Совета депутатов                                                                                                                                                     Е.Т. Царева

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
НОВОСЕЛОВСКИЙ РАЙОН
КОМСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ

23.10.2023                                                                                                     п. Кома
                                                                           № 23-6

О внесении изменений в решение Комского сельского Совета депутатов от 27.12.2019 № 36-1 «Об утверждении Положения о бюджетном процессе в Комском сельсовете»


В соответствии с Федеральным законно от 28.06.2021 № 228-ФЗ «О внесении в бюджетный кодекс Российской Федерации и приостановлении действий отдельных положений Бюджетного кодекса Российской Федерации», руководствуясь статьей  Устава Комского сельсовета Новоселовского района,

Комский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:

 
1. Внести в решение Комского сельского Совета от 27.12.2019 № 36-1 «Об утверждении Положения о бюджетном процессе в Комском сельсовете» следующие изменения;


- часть 1 статьи 11 приложения  к Акту дополнить абзацем 6 изложив его в следующей редакции;


«документах, определяющих цели национального развития Российской Федерации и направления деятельности органов публичной власти по их достижению».

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главного бухгалтера Грицкевич Л.М.
  3. Решение вступает в силу со дня официального опубликования в газете «Комские вести» и официальном сайте Комского сельсовета в сети «Интернет».

Председатель Комского                                                                                                          Глава Комского сельсовета

сельского Совета депутатов       

_____________Е.Т. Царева                                                                                                       _____________   Н.С. Тесленко 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ              

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
НОВОСЕЛОВСКИЙ РАЙОН
КОМСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ

23.10. 2023                                                                                                     п. Кома                                                                                         № 23-7

Об утверждении Положения об условиях 

и порядке предоставления муниципальному 

служащему права на пенсию за выслугу лет 

за счет средств бюджета Комского сельсовета 

Новоселовского района Красноярского края

В соответствии с пунктом 4 статьи 9 Закона Красноярского края 
от 24.04.2008 № 5-1565 «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае», руководствуясь статьей 58 Устава Комского сельсовета Новоселовского района Красноярского края,

Комский сельский Совет депутатов  РЕШИЛ:

1. Утвердить Положение  об условиях и порядке предоставления муниципальному  служащему права на пенсию за выслугу лет за счет средств бюджета Комского сельсовета  Новоселовского района Красноярского края согласно приложению.

2. За лицами, приобретшими право на пенсию за выслугу лет в соответствии с Законом края «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае» и решением Комского сельского Совета депутатов от 23.10.2023 № 23-7 «Об утверждении Положения об условиях и порядке предоставления муниципальному служащему права на пенсию за выслугу лет за счет средств бюджета Комского сельсовета Новоселовского района Красноярского края» и уволенными с муниципальной службы до 1 января 2017 года, лицами, продолжающими замещать на 1 января 2017 года должности муниципальной службы и имеющими на 1 января 2017 года стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет не менее 20 лет, лицами, продолжающими замещать на 1 января 2017 года должности муниципальной службы, имеющими на этот день не менее 15 лет указанного стажа и приобретшими до 1 января 2017 года право на страховую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», сохраняется право на пенсию за выслугу лет без учета изменений, внесенных Законом Красноярского края от 22.12.2016 № 2-277 «О внесении изменений в Закон края «Об особенностях организации и правового регулирования государственной гражданской службы Красноярского края»  в пункт 1 статьи 9 Закона края «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае».

3. Признать утратившим силу решение Комского сельского Совета депутатов от 01.09.2017 № 17-2 «Об утверждении Положения об условиях и порядке предоставления муниципальному служащему права на пенсию за выслугу лет за счет средств бюджета Комского сельсовета Новоселовского района» в редакции от 30.11.2017 № 18-7; от 26.05.2021 № 5-4; от 22.11.2021 № 9-5; от 12.05.2023 № 22-8.
4. Контроль за исполнением настоящего решения оставляю за собой. 
5. Решение вступает в силу со дня официального опубликования в газете «Комские вести» Комского сельсовета и официальном сайте в сети «Интернет» и применяется к  правоотношениям, возникающим с 01.11.2023 года.

Председатель                                                            Глава Комского        

Совета депутатов                                                       сельсовета

_____________Е.Т. Царева                                        ___________ Н.С. Тесленко

              Приложение 

              к решению Комского сельского

              Совета депутатов  

              от 23.10. 2023 № 23-7

Положение об условиях и порядке предоставления муниципальному  служащему права на пенсию за выслугу лет за счет средств бюджета Комского сельсовета  Новоселовского района Красноярского края
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение определяет условия и порядок  предоставления лицам, замещавшим должности муниципальной службы, пенсии за выслугу лет счет средств бюджета Комского сельсовета  Новоселовского района Красноярского края (далее – Положение, пенсия за выслугу лет).

1.2. Право на пенсию за выслугу лет имеют муниципальные служащие Новоселовского района Красноярского края, указанные в статье 9 Закона Красноярского края от 24.04.2008 № 5-1565 «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае» (далее – Закон края № 5-1565).

1.3. Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период прохождения государственной службы Российской Федерации, при замещении государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, замещаемой на постоянной основе, должности муниципальной службы, а также в период работы в межгосударственных (межправительственных) органах, созданных с участием Российской Федерации, на должностях, по которым в соответствии с международными договорами Российской Федерации осуществляются назначение и выплата пенсий за выслугу лет в порядке и на условиях, которые установлены для федеральных государственных гражданских служащих, а также в случае прекращения гражданства Российской Федерации. При последующем увольнении с государственной службы Российской Федерации или освобождении от указанных должностей выплата пенсии за выслугу лет возобновляется со дня, следующего за днем увольнения с указанной службы или освобождения от указанных должностей гражданина, обратившегося с заявлением о ее возобновлении.
1.4. Лицам, имеющим одновременно право на пенсию за выслугу лет в соответствии с настоящим Положением и пенсию за выслугу лет, ежемесячную доплату к пенсии, ежемесячное пожизненное содержание или дополнительное (пожизненное) ежемесячное материальное обеспечение, назначаемые и финансируемые за счет средств федерального бюджета в соответствии с федеральным законодательством, а также на пенсию за выслугу лет (ежемесячную доплату к пенсии, иные выплаты), устанавливаемые в соответствии с краевым законодательством, законодательством других субъектов Российской Федерации или актами органов местного самоуправления в связи с прохождением государственной гражданской службы края, других субъектов Российской Федерации или муниципальной службы, назначается пенсия за выслугу лет в соответствии с настоящей статьей или одна из указанных выплат по их выбору.

2. РАЗМЕР ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

2.1. Пенсия за выслугу лет назначается в размере 45 процентов  среднемесячного заработка муниципального служащего за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях». 
За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх стажа, установленного в соответствии с пунктом 1 статьи 9 Закона края № 5-1565, пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента среднемесячного заработка. 

Общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии не может превышать 75 процентов среднемесячного заработка муниципального служащего.

2.2. Размер среднемесячного заработка, исходя из которого исчисляется пенсия за выслугу лет, не должен превышать 2,8 суммы должностного оклада и ежемесячной надбавки за классный чин (далее - оклад для назначения пенсии) с учетом действующих на территории районного коэффициента, процентной надбавки за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и процентной надбавки за работу в местностях с особыми климатическими условиями, установленного по должности муниципальной службы, замещавшейся на день прекращения муниципальной службы либо на день достижения возраста, дающего право на страховую пенсию по старости в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», за исключением случая, предусмотренного абзацем вторым настоящего пункта. 
Количество окладов для назначения пенсии, предусмотренное абзацем первым настоящего пункта, увеличивается на 0,1 оклада для назначения пенсии за каждый полный год стажа муниципальной службы свыше 30 лет, но не более чем до 3,8 оклада для назначения пенсии включительно.
2.3. Максимальный размер пенсии муниципального служащего не может превышать максимальный размер пенсии государственного гражданского служащего края по соответствующей должности государственной гражданской службы края согласно приложению 2 к Закону края № 5-1565, исчисляемый при аналогичных условиях назначения пенсии за выслугу лет исходя из максимального размера  оклада денежного содержания по соответствующей должности государственной гражданской службы края, рассчитываемого в соответствии  Законом края от 04.06.2019 года № 7-2864 «Об оплате труда лиц, замещающих государственные должности Красноярского края, и государственных гражданских служащих Красноярского края» с учетом действующих на территории районного коэффициента, процентной надбавки за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и процентной надбавки за работу в местностях с особыми климатическими условиями.

2.4. При определении размера пенсии за выслугу лет в порядке, установленном настоящим Положением, не учитываются суммы, предусмотренные пунктом 3 статьи 14 Федерального закона от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации».

2.5. Размер пенсии за выслугу лет исчисляется по выбору муниципального служащего, обратившегося за установлением пенсии за выслугу лет, исходя из среднемесячного заработка за последние 12 полных месяцев муниципальной службы, предшествовавших дню ее прекращения либо дню достижения гражданином возраста, дающего право на страховую пенсию по старости в соответствии с частью 1 статьи 8 и статьями 30 - 33 Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» (дававшего право на трудовую пенсию в соответствии с Федеральным законом от 17 декабря 2001 года № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации»).

2.6. Для определения среднемесячного заработка, исходя из которого исчисляется пенсия за выслугу лет, учитывается денежное содержание муниципальных служащих, состоящее из следующих выплат:


1) должностной оклад;


2) ежемесячная надбавка за классный чин;


3) ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы;


4) ежемесячная надбавка за выслугу лет;


5) ежемесячное денежное поощрение;


6) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;


7) премии;


8) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска;


9) материальная помощь.

При определении среднемесячного заработка учитываются действующие на территории края районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, в иных местностях края с особыми климатическими условиями (далее – районный коэффициент и надбавки).

2.7. За период сохранения за муниципальным служащим в соответствии с законодательством Российской Федерации денежного содержания по замещаемой им должности муниципальной службы для определения среднемесячного заработка учитывается указанное денежное содержание.

2.8. При исчислении среднемесячного заработка из расчетного периода исключается время нахождения муниципального служащего в отпусках без сохранения денежного содержания, по беременности и родам, по уходу 
за ребенком до достижения им установленного законом возраста, а также периоды временной нетрудоспособности. Начисленные за это время суммы соответствующих пособий не учитываются. 

2.9. Размер среднемесячного заработка при отсутствии в расчетном периоде исключаемых из него в соответствии с пунктом 2.8 Положения времени нахождения муниципального служащего в соответствующих отпусках и периода временной нетрудоспособности определяется путем деления общей суммы начисленного в расчетном периоде денежного содержания на 12.

2.10. В случае если из расчетного периода исключаются в соответствии с пунктом 2.8 Положения время нахождения муниципального служащего в соответствующих отпусках и период временной нетрудоспособности размер среднемесячного заработка определяется путем деления указанной суммы на количество фактически отработанных дней в расчетном периоде и умножается на 21 (среднемесячное число рабочих дней в году).

При этом выплаты, указанные в подпунктах 7 и 8 пункта 2.6 Положения, учитываются при определении среднемесячного заработка в размере одной двенадцатой фактически начисленных в этом периоде выплат.

2.11. По заявлению муниципального служащего из числа полных месяцев, за которые определяется месячное денежное содержание, исключаются месяцы, когда муниципальный служащий находился в отпуске без сохранения денежного содержания. При этом исключенные месяцы должны заменяться другими, непосредственно предшествующими избранному периоду.

Если в течение расчетного периода произошло повышение денежного содержания, месячное денежное содержание за весь расчетный период рассчитывается с учетом повышения денежного содержания.

2.12. Минимальный размер пенсии за выслугу лет не может быть ниже установленного настоящим пунктом базового размера пенсии за выслугу лет, увеличенного на районный коэффициент и процентную надбавку за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, надбавку за работу в местностях с особыми климатическими условиями, применяемые при расчете денежного содержания  муниципального служащего на день прекращения муниципальной службы либо на день достижения возраста, дающего право на страховую пенсию по старости в соответствии с Федеральным законом "О страховых пенсиях". Базовый размер пенсии за выслугу лет составляет:

5000 рублей - при наличии у муниципальных служащих стажа муниципальной службы менее 20 лет;

7000 рублей - при наличии у муниципальных служащих стажа муниципальной службы от 20 до 30 лет;

10000 рублей - при наличии у муниципальных служащих стажа муниципальной службы 30 и более лет.

В случае выплаты пенсии за выслугу лет муниципальному служащему в минимальном размере ограничение по общей сумме пенсии за выслугу лет и страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышенной фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленное пунктом 2.1 настоящего положения, не применяется.

2.13. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет муниципальным служащим производится после ее назначения с применением положений пунктов 2.1 – 2.11 настоящего Положения в следующих случаях:

а) увеличения продолжительности стажа муниципальной службы в связи с замещением государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, замещаемой на постоянной основе, должности государственной гражданской службы Российской Федерации или должности муниципальной службы и (или) замещения должности муниципальной службы в органах местного самоуправления, расположенных на территории края,  не менее 12 полных месяцев с более высоким должностным окладом;

б) увеличения в централизованном порядке размера денежного содержания по должности муниципальной службы, замещавшейся либо на день прекращения муниципальной службы, либо на день достижения возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, предусмотренную Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» (дававшего право на трудовую пенсию по старости в соответствии с Федеральным законом от 17 декабря 2001 года № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации);

в) изменения размера страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии, повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, исходя из которых определен размер пенсии за выслугу лет.

2.14. Размер пенсии за выслугу лет пересчитывается со сроков, установленных для изменения размера страховой пенсии по старости (инвалидности), изменения размера денежного содержания муниципальных служащих, возобновления выплаты пенсии за выслугу лет в случае, предусмотренном подпунктом «а» пункта 2.13 настоящего Положения.

3. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ ПЕНСИИ

ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

3.1. Заявление о назначении пенсии за выслугу лет подается лицом, претендующим на установление пенсии за выслугу лет, в администрацию Комского сельсовета на имя Главы Комского сельсовета (далее – уполномоченный орган). 

3.2. К заявлению о назначении пенсии за выслугу лет должны быть приложены следующие документы:

копии трудовой книжки (при наличии), и (или) сведения о трудовой деятельности, предусмотренные статьей 66.1 Трудового кодекса Российской Федерации, иные документы, подтверждающие периоды, включаемые в стаж муниципальной службы, заверенные нотариально либо кадровой службой (специалистом, осуществляющим кадровую работу) по последнему месту замещения должности муниципальной службы;

При подаче указанных документов предъявляется паспорт и трудовая книжка (при наличии) лица, претендующего на установление пенсии за выслугу лет. Подлинники документов после сличения с их копиями возвращаются заявителю.

3.3. После регистрации заявления Уполномоченный орган в порядке межведомственного информационного взаимодействия в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» запрашивает в соответствующих государственных органах, органах местного самоуправления и иных органах (организациях) следующие документы:
заверенную копию муниципального правового акта, приказа об освобождении от должности муниципальной службы, заверенные соответствующим органом местного самоуправления, избирательной комиссией, архивом;

заверенную копию военного билета (для граждан, проходивших военную службу на должностях, период службы в которых включается в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет);

справка Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации о назначении трудовой пенсии в соответствии с действующим федеральным законодательством и о размере страховой пенсии по старости (инвалидности) на момент подачи заявления о назначении пенсии за выслугу лет;

справку о размере среднемесячного заработка за последние 12 полных месяцев  муниципальной службы;

сведения о размере месячного денежного вознаграждения (для депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществлявших свои полномочия на постоянной основе);

справку о периодах службы (работы), учитываемых для назначения пенсии за выслугу лет, с указанием стажа муниципальной;

другие документы, подтверждающие периоды, включаемые в стаж муниципальной службы;

документ, подтверждающий регистрацию в системе обязательного пенсионного страхования.

По своему желанию, заявитель может самостоятельно представить одновременно с подачей заявления о назначении пенсии за выслугу лет необходимые для ее назначения документы.

3.4. Запрещено требовать от заявителя представления документов и информации или осуществления действий, представление или осуществление которых не предусмотрено пунктом 3.2 настоящего Положения.

3.5. Основанием для назначения пенсии за выслугу лет является муниципальный правовой акт, издаваемый уполномоченным органом (далее – Акт). 

Решение об установлении пенсии за выслугу лет при наличии всех необходимых документов принимается уполномоченным органом в течение 30 дней. 

В Акте указывается процентное отношение к среднемесячному заработку, дата, с которой устанавливается пенсия. 

Проект Акта готовится кадровой службой (специалистом, осуществляющим кадровую работу). 

В случае принятия уполномоченным органом решения об отказе в назначении пенсии за выслугу лет заявитель письменно уведомляется об этом с указанием оснований, в соответствии с которыми было принято данное решение, а также порядка его обжалования. 

3.6. Пенсия за выслугу лет устанавливается и выплачивается со дня подачи заявления, но не ранее чем со дня возникновения права на нее.

3.7. Лицам, имеющим стаж, дающий право на установление пенсии за выслугу лет, и уволенным в связи с ликвидацией, органа местного самоуправления, избирательной комиссии (его структурного подразделения) либо в связи с сокращением численности или штата работников, пенсия за выслугу лет устанавливается со дня, следующего за днем, в котором сохранение средней заработной платы в соответствии с действующим законодательством было прекращено.

3.8. Выплата пенсии за выслугу лет производится до 20 числа месяца, следующего за расчетным, на счет, открытый в российской кредитной организации, указанный в заявлении получателя пенсии за выслугу лет.

3.9. Лицо, получающее пенсию за выслугу лет, обязано в пятидневный срок сообщить в письменной форме в уполномоченный орган о назначении на государственную должность Российской Федерации, государственную должность субъекта Российской Федерации, муниципальную должность, замещаемую на постоянной основе, должность федеральной государственной службы, должность государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации или должность муниципальной службы, работе в межгосударственных (межправительственных) органах, на должностях, по которым в соответствии с международными договорами Российской Федерации осуществляются назначение и выплата пенсий за выслугу лет в порядке и на условиях, которые установлены для федеральных государственных гражданских служащих, а также при прекращении гражданства РФ.

4.  ЕДИНОВРЕМЕННОЕ ДЕНЕЖНОЕ ВОЗНАГРАЖДЕНИЕ, ВЫПЛАЧИВАЕМОЕ МУНИЦИПАЛЬНЫМ СЛУЖАЩИМ ПРИ УВОЛЬНЕНИИ С МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ, ИМЕЮЩИМ ПРАВО НА ПЕНСИЮ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ
4.1. Муниципальным служащим при наличии стажа муниципальной службы не менее 20 лет в государственных органах Красноярского края, органах местного самоуправления, избирательных комиссиях муниципальных образований, расположенных на территории Красноярского края, имеющим право на пенсию за выслугу лет в соответствии со статьей 9 Закона края № 5-1565, при увольнении с муниципальной службы в Красноярском крае, за исключением оснований увольнения с муниципальной службы, предусмотренных пунктами 3 и 5 части 1 статьи 19 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», пунктами 5 - 11 части 1 статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации, выплачивается единовременное денежное вознаграждение в размере, не превышающем двукратного месячного денежного содержания по должности муниципальной службы, замещавшейся на день увольнения.
4.2. Право на единовременное денежное вознаграждение имеют муниципальные служащие, замещавшие непосредственно перед увольнением должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев. 

4.3. В состав месячного денежного содержания, учитываемого при определении размера единовременного денежного вознаграждения, включаются должностной оклад муниципального служащего, ежемесячная надбавка за классный чин, ежемесячная надбавка за выслугу лет, ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы, ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, ежемесячное денежное поощрение, а также 1/12 размера дополнительных выплат (премии, материальная помощь, выплачиваемая за счет средств фонда оплаты труда, единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска), начисленных муниципальному служащему в течение 12 календарных месяцев, предшествующих дате увольнения. Для всех составляющих месячного денежного содержания муниципального служащего, указанных в настоящем абзаце, применяется районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, в иных местностях края с особыми климатическими условиями.

4.4. 
Единовременное денежное вознаграждение выплачивается муниципальному служащему только один раз за все время прохождения муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципальных образований края администрацией Комского сельсовета, в которой муниципальный служащий проходил муниципальную службу непосредственно перед увольнением.

4.5. Выплата единовременного денежного вознаграждения осуществляется на основании муниципального правового акта администрация Комского сельсовета, в которой муниципальный служащий проходил муниципальную службу непосредственно перед увольнением, не позднее дня увольнения (последнего дня работы) муниципального служащего.

4.6. Единовременное денежное вознаграждение не выплачивается в случае, если муниципальному служащему уже выплачивалось данное вознаграждение.

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
НОВОСЕЛОВСКИЙ РАЙОН
КОМСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ

23.10.2023                                                                                                         п. Кома
                                                                         № 23-8

О внесении изменений в решение Комского сельского Совета депутатов от 24.12.2021 № 11-3 «Об утверждении Положения о муниципальном жилищном контроле в Комском сельсовете Новоселовского района»


В соответствии с Федеральным законом от 06.12.2003 № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 31.07.2020 № 248-ФЗ 
«О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле 
в Российской Федерации», в соответствии со статьей 20 Жилищного кодекса Российской Федерации, руководствуясь статьей 6 Устава Комского сельсовета Новоселовского района,

Комский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:


1.  Внести в решение Комского сельского Совета депутатов от 24.12.2021 № 11-3 «Об утверждении Положения о муниципальном жилищном контроле в Комском сельсовете Новоселовского района»в редакции от 24.03.2023 № 21-3 следующие изменения;


Раздел 2 приложения к Акту пункт 2.5.  дополнить строкой 5) изложив её в следующей редакции;


5) Обязательный профилактический визит.


Раздел 2 приложения к Акту пункт 2.10.  дополнить абзацем пятым изложив его в следующей редакции;


«В ходе профилактического визита инспектором может осуществляться сбор сведений, необходимых для отнесения объектов контроля к категориям риска» 


Раздел 2 приложения к Акту дополнить пунктами 2.11., 2.12., 2.13., изложив их в следующей редакции;


«2.11. О проведении обязательного профилактического визита контролируемое лицо должно быть уведомлено не позднее, чем за пять рабочих дней до даты его проведения.


2.12. Контролируемое лицо вправе отказаться от проведения обязательного профилактического визита, уведомив об этом контрольный (надзорный) орган не позднее, чем за три рабочих дня до даты его проведения.


2.13. Порядок и сроки проведения обязательного профилактического визита устанавливаются положением о виде контроля. Контрольный (надзорный) орган обязан предложить проведение профилактического визита лицам, приступающим к осуществлению деятельности в определенной сфере, не позднее чем в течение одного года с момента начала такой деятельности.


2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу Комского сельсовета Новоселовского района.


3. Решение вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования в газете «Комские вести» и официальном сайте Комского сельсовета в сети «Интернет».

Председатель Совета депутатов                                                     Е. Т. Царева 

Глава Комского сельсовета                                                             Н.С. Тесленко 
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